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CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, en el
articulo 90° establece que, la eficiencia en el gasto en educacion implica elaborar, ejecutar
y evaluar el Proyecto Educativo Institucional, el Plan de trabajo, el Presupuesto funcional
y los costos por alumno, asi como la adecuada racionalizacion de los recursos humanos
que implica su distribucion y ubicacion en el territorio nacional, conforme a las necesidades del
servicio educativo.

Que, el articulo 74° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, establece que la racionalizacion de plazas en las II.EE. publicas es un proceso
permanente, obligatorio y prioritario orientado a optimizar la asignacion de plazas docentes en
funcion de las necesidades reales y verificadas del servicie educativo;

Que, segun el articulo 75° de la referida Ley, precisa que el
Ministerio de Educacion dicta las normas aplicables al proceso de racionalizacion, asimismo
que el proceso de racionalizacion esta a cargo de las Direcciones Regionales de Educacion,
Unidades de Gestién Educativa Local (UGEL) e instituciones educativas segun corresponda,
debiendo identificar excedencias y necesidades de plazas de personal docente de las
instituciones educativas, buscando equilibrar la oferta y demanda educativa.

Que, la R.V.M. 307 - 2019 - MINEDU que aprueba las “
Normas para el Proceso de Racionalizacion de Plazas de Personal Docente , Directivo y
Jerarquico en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico
Productiva”, dispone através del numeral 5.7 de las Disposiciones Generales que las
DRE o UGEL, segun corresponda, deberan reubicar plazas vacantes excedentes y
reasignar al personal docente, directivo y jerarquico declarado excedente por causal de
racionalizacion, en las [IEE con déficit de personal;

Que, segun el numeral 6.1 de las Disposiciones Especificas
de la mencionada Norma Técnica, precisa que el proceso de racionalizacion estara a cargo de
la Comisién de Racionalizacion respectiva, la cual se conforma mediante resoluciéon en cada
una de las siguientes instancias: a) IE Polidocentes Completas (CORA IE), b) la Unidad de
Gestion Educativa Local (CORA-UGEL) y la ¢) la DRE, de ser el caso;

La Comision Técnica de Racionalizacién de plazas de
personal docente, directivo y jerarquico de las instituciones educativas publicas de
Educacion Basica y Técnico Productiva de la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
TOCACHE, para el afio 2025;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de
Educacion, su reglamento aprobado mediante D.S. N° 011 - 2012 - ED, Ley N° 29944 | Ley
de Reforma Magisterial; El Decreto Supremo N° 004 - 2013 - ED que aprueba el Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial; la R.V.M. N° 307-2019-MINEDU, y en uso de las facultades
conferidas por las disposiciones legales vigentes.



SE RESUELVE: .
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Articulo 1: REUBICAR, por excedencia a partir del 01/03/2025, todas
las plazas vacantes declaradas excedentes por la Comision de Racionalizacion de la UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL TOCACH E, como a continuacion se indica:

| I.E. Origen I.E. Destino
Codigo Plaza| Cargo Nivel Cédigo | Institucién Nivel Cédigo |Institucién
Educativo Modular | Educativa | Educativo | Modular | Educativa
AUXILIAR DE INICIAL - 006 ARCA DE INICIAL -
621414210515 EDUCACION | ' JARDIN 1079037 NOE JARDIN 0632489 0636

Articulo 2: DISPONER, que las areas correspondientes gjecuten las
acciones de su competencia conforme a Ley.

Articulo 3: NOTIFICAR, la presente resolucion a quienes corresponda
conforme a Ley.

ESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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