UGEL-Tocache

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
" Aiio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana "
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Vistos: El VIR-2025007056; el Informe N° 0020-2025-GRSM-

DRE/DO-OO0-UE303/PLANILL; la Nota de Coordinacién N° 053-2025-GRSM/DRE-UGEL-T-UGA/GRR.HH. y el
Memorando N° 233-2025-GRSM/DRE-UGELT/D.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 151 del Decreto Supremo N° 004-2013-ED
eglamento de la Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial precisa la remuneracién vacacional trunca del
profesor se determina de acuerdo al area de desempefio laboral en el que presta servicios de la siguiente
manera: a) En el Area de Gestion Pedagdgica la remuneracion vacacional trunca se calcula en proporcion de un
quinto de la remuneracion integra mensual y las asignaciones temporales que percibe el profesor al momento
del retiro por cada mes de servicio efectivo durante el afio lectivo. b) En las Areas de Gestion Institucional,
Formacion Docente, Innovacion e Investigacion la remuneracion vacacional trunca se calcula en proporcién de
un doceavo de la remuneracion integra mensual y las asignaciones temporales que percibe el profesor al
momento del retiro por cada mes de servicio efectivo durante el afio.
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Que, con VIR-2025007056, de fecha 24 de febrero del 2025,
dofia Hermelinda Lidma HUAMANLAZO TACSA, identificada con DNI N° 40794366, hace de conocimiento que
habiendo laborado el afio 2019 como docente contratada en la I.E. N° 265- Tocache, los meses de marzo, abril
y mayo (del 01 de marzo al 23 de mayo del 2019) con R.D N° 000574-2019. Por lo que, solicita la décima
proporcional de los meses de enero y febrero del 2020:;

Que, mediante el Informe N° 0020-2025-GRSM-DRE/DO-00-
UE3O3/PLANILLA, de fecha 04 de marzo del 2025, |la Responsable de Planillas, solicita se autorice el
reconocimiento de lo solicitado y remite el célculo de la liquidacion de vacaciones truncas por el importe de
SETECIENTOS CON 10/100 SOLES (S/ 700.10), de la ex servidora Hermelinda Lidma HUAMANLAZO TACSA,
identificada con DNI N° 40794366, correspondiente a 03 meses laborado como profesor de la Institucién
Educativa N° 265, distrito y provincia de Tocache;

Que, mediante la Nota de Coord. N° 053-2025-GRSM/DRE-
UGEL-T-UGA/RR.HH, de fecha 05 de marzo del 2025, la Responsable de la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos, eleva a Direccion de la UGEL Tocache el Informe N° 0020-2025-GRSM-DRE/DO-O0O-
UE303/PLANILLA, donde la Responsable de Planillas conforme a la solicitud presentada por la profesora
Hermelinda Lidma HUAMANLAZO TACSA (Docente contratada conforme RD. N° 01698) hace llegar el calculo
de vacaciones truncas presentado en base al trabajo efectivo ejecutado por la solicitante en aplicacién de las
normas vigentes que prescribe la Ley N° 29944 y su reglamento, correspondiente al periodo 2019. En tal sentido,
se sugiere autorizar se proyecte la Resolucién de reconocimiento de vacaciones truncas y por ende continuar
con el proceso de ejecucion del pago correspondiente;

Que, con Memorando N° 233-2025-GRSM/DRE-UGELT/D,
de fecha 05 de marzo del 2025, |a Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local Tocache, autoriza proyectar
la resolucién de reconocimiento de calculo de vacaciones truncas de la ex servidora Hermelinda Lidma
HUAMANLAZO TACSA, identificada con DNI N° 40794366, por haber laborado como docente contratada en la
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Institucién Educativa N° 265, distrito y provincia de Tocache, por el importe de SETECIENTOS CON 10/100
SOLES (S/700.10);

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044,
y su Reglamento Aprobado mediante el Decreto Supremo N° 011-2012-ED, Ley N° 29944. Ley de Reforma
Magisterial, y su Reglamento Aprobado mediante el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, Ley N° 32185, Ley de Presupuesto de Sector Publico para el Afio fiscal 2025, Decreto de
Urgencia N° 011-2017, Decreto Supremo N° 307-2017-EF, Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa, Decreto Supremo N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones
Regionales de Educacién y las Unidades de Gestion Educativa y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER por Unica vez el pago de
vacaciones truncas a dofia Hermelinda Lidma HUAMANLAZO TACSA, identificada con DNI N° 40794366, por
haber laborado como docente contratada en la Institucion Educativa N° 265, distrito y provincia de Tocache
conforme al siguiente detalle:

L
MESES ESCALA REMUNERACION PRINCI:_gTAL SALEULS
LABORADOS | REMUNERATIVA I & e TOTAL
3 G 2,100.30 - 2,100.30 |630.09 630.09
S/ 4,460.00
S/ 1,260.18
Pago indebido por 30 dias en mayo S/ 2,100.30
Renuncia al 23.05.2019 S/ 1,540.00
Pago indebido por 8 dias S/ 560.08
Total pago de vacaciones truncas S/ 700.10

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria
General de la UGEL Tocache. NOTIFIQUE la presente Resolucion con las formalidades previstas en el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto
Supremo N° 004 -2019-JUS; a la parte interesada y a las instancias administrativas de la Entidad, para su
conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal,

correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone Ley N°
32185, Ley de presupuesto de sector publico para el afio fiscal 2025.
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